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Zur Durchfihrung von

Gutachtereinsatzen im Rahmen der genossenschaftlichen Entwicklungsarbeit des
DGRV in Sudostasien

suchen wir

Senior-Fachberater (m/w/d) genossenschaftlicher Finanzsektor

Tatigkeitsbereich des DGRV

Der DGRV - Deutscher Genossenschafts- und Raiffeisenverband e. V. ist Spitzenverband und
gesetzlicher Prufungsverband der deutschen Genossenschaftsorganisation mit Sitz in Berlin. Die
Abteilung Internationale Beziehungen (AIB) des DGRV, Bonn, fuhrt in ausgewahlten Landern in
Afrika, Asien und Lateinamerika Projekte zur Férderung von Genossenschaften u. a. im Auftrag
des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) durch. Ziele
sind die Férderung unternehmerischer Genossenschaften sowie der nachhaltige Aufbau und die
Starkung genossenschaftlicher Systeme und Strukturen.

Der DGRYV férdert in den Projektlandern einzelne Genossenschaften unterschiedlicher Ausrichtung
sowie mehrstufige Integrationsstrukturen. Die Aktivitdten setzen auf drei Ebenen (Mikro, Meso,
Makro) an und verbinden die Unterstiitzung genossenschaftlicher Strukturen auf lokaler Ebene mit
Beratung und Starkung Ubergeordneter relevanter Institutionen auf regionaler und nationaler Ebe-
ne zur Schaffung von integrierten, vernetzten Systemen sowie zur Verbesserung der sektorrele-
vanten Rahmenbedingungen.

Im Rahmen der aktuellen Projektférderung in Sldostasien (2024-2026) liegt ein Schwerpunkt auf
der Starkung des genossenschaftlichen Finanzsektors. Hier haben die Erfahrungen der letzten
Jahre gezeigt, wie entscheidend verbindliche Rechtsgrundlagen, funktionierende interne Prozesse
und angemessene Instrumente des Risikomanagements sind, um einen gesicherten Rahmen flr
genossenschaftliches Handeln auf allen Ebenen und damit einen langfristigen und nachhaltigen
Nutzen fir Genossenschaftsmitglieder zu gewahrleisten. Als fur alle Projektlander wichtige
Schwerpunkte haben sich dabei der Verbandsaufbau, die Einflihrung/Umsetzung einer externen
genossenschaftlichen Prifung sowie die Einfiihrung/Entwicklung angepasster Instrumente des
Risikomanagements und der Internen Kontrolle herauskristallisiert. Im Bereich des Verbandsauf-
baus spielen die Entwicklung von sich selbst tragenden Strukturen, die ihre Prifungsaufgaben und
andere Serviceleistungen als Dienstleistung zur Generierung von Einnahmen anbieten kdnnen,
sowie die Starkung der Kapazitaten von Verbanden zur Anwendung von Instrumenten zur Stabili-
sierung genossenschaftlicher Finanzinstitutionen eine wichtige Rolle. Fir Spar- und Kreditgenos-
senschaften ist die Entwicklung eines effektiven Aufsichtsmodells und -damit verbunden- die
Durchfiihrung von Inspektionen von besonderer Bedeutung.

lhre Aufgaben

Zentrale Aufgabe ist es, in den Landern Sidostasiens, in denen der DGRV zur Starkung des ge-
nossenschaftlichen Finanzsektors tatig ist, die jeweiligen Partner mit fachlicher Expertise zu bera-
ten, Vorschlage zur Weiterentwicklung bestehender Aufsichtsregularien und -systeme zu machen,
die Kapazitaten bestehender Verbandsstrukturen hinsichtlich ihrer Beratungs- und Trainingsfunkti-
on fur die angeschlossenen Spar- und Kreditgenossenschaften auf- bzw. auszubauen sowie bei
Bedarf bestehende Rechtstexte und Dokumente =zur Stabilitdtssicherung zu analysie-
ren/kommentieren und Empfehlungen fur ihre Weiterentwicklung auszusprechen. Zu den Partnern
gehodren sowohl staatliche Aufsichtsbehérden (z. B. Staatsbanken) wie auch Verbundstrukturen
des genossenschaftlichen Finanzsektors.
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Insbesondere, aber nicht ausschliellich, erfordert die Tatigkeit eine Sichtung nationaler Regelun-
gen und anderer Dokumente, die moglichst unmittelbare Diskussion mit Entscheidungstragern, die
Vermittlung von Wissen und Erfahrungen in Form von Workshops, Schulungen und Coaching.

Aktuell stehen Beratungseinsatze in Laos und Vietham an. Die Tatigkeiten in diesen Landern um-
fassen schwerpunktmafig:

Laos:

= Erarbeitung einer effektiven Organisationsstruktur fir einen Verband der Spar- und Kredit-
genossenschaften

= Coaching des Verbands-Vorstandes in Fuhrungs- und Managementfragen

= Beratung des Verbands bei der Definition von bedarfsorientierten und kostenpflichtigen
Dienstleistungen, die den Mitglieds-Genossenschaften angeboten werden kénnen

= Beratung und Sensibilisierung der Aufsichtsbehdrde Bank of Laos zur Rolle eines genos-
senschaftlichen Verbandes

Vietnam:

= Erstellung einer Vergleichsanalyse deutscher Erfahrungen zur Férderung eines rechtlichen
Rahmens fur interne Kontrollsysteme fir Spar- und Kreditgenossenschaften

= Analyse der bestehenden Aufsichtsregularien der State Bank of Vietnam im Bereich Interne
Kontrolle und Interne Prifung sowie Zusammenstellung von Empfehlungen zu ihrer Wei-
terentwicklung mit Blick auf die Bedurfnisse der Spar- und Kreditgenossenschaften

= Entwicklung eines geeigneten und effektiven Aufsichtsmodells fir Spar- und Kreditgenos-
senschaften

= Entwicklung von Richtlinien fir Aufsichtshandlungen, einschlieflich der Durchflihrung von
Inspektionen

= Beratung in Fragen des Risikomanagements

Uberregional (Siidostasien):
» bei Bedarf Beteiligung an der Vorbereitung/Durchfiihrung/Leitung von Workshops/ Semina-
ren zu ausgewahlten Fragestellungen des genossenschaftlichen Finanzsektors in den Pro-
jektlandern des DGRYV in Sldostasien (Laos, Kambodscha, Vietham, Thailand, Philippinen)

Weitere Einsatzschwerpunkte sind grundsétzlich in Abhangigkeit von Bedarfen der Partner bzw.
der Projekte maoglich.

Einsatzweise

Als Senior-Fachberater (m/w/d) werden Sie als freier Mitarbeiter je nach Bedarf aus den Partner-
landern im Rahmen von Kurzzeiteinsatzen (i. d. R. durchschnittlich 10 Tage vor Ort) tatig. Einsatze
kénnen in Laos, Kambodscha, Vietnam, Thailand und den Philippinen stattfinden. Aktuell sind
Einsatze in Laos (ca. 16 Tage) und Vietnam (ca. 60 Tage) geplant.

Weitere Einsatze sind grundsatzlich bedarfsabhangig. Im Zusammenhang mit Einsatzen in Part-
nerlandern koénnen Zeiten der Vor- und Nachbereitung bzw. zur Erarbeitung von Stu-
dien/Gutachten (off-site) zusatzlich vereinbart werden. Reisekosten werden gemall BRKG erstat-
tet.

Ihr Profil

» erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im Bankenbereich

o profunde Kenntnisse Uber Risikomanagement und Bankenregulatorik

e zugelassener Wirtschaftsprifer des Deutschen Prifungsverbandes mit Spezialisierung auf
Genossenschaften

e mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Wirtschaftspriifung, vorzugsweise im Banken-
bereich oder aus einer Tatigkeit des Finanzsektors

o praktische Erfahrung in der Risikoidentifizierung, der qualitativen und quantitativen Risiko-
analyse im Betrieb von Spar- und Darlehensgenossenschaften

e mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im genossenschaftlichen Verbundsystem

o idealerweise Kenntnisse und Erfahrungen mit auslandischen Genossenschaftssystemen
und damit einhergehend Wissen um deren Schwachstellen
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o selbststandige und strukturierte Arbeitsweise mit ausgepragten analytischen und konzepti-
onellen Fahigkeiten

gute bis sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

Erfahrung im Schulungs- und Trainingsbereich

europaisches und internationales Engagement und Erfahrung in den wichtigsten Themen
Auslandserfahrung wiinschenswert

sicher im Umgang mit den gangigen Microsoft 365 — Anwendungen

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Bitte senden Sie uns lhren Lebenslaufs, aus dem sich lhre Qualifikation entsprechend dem oben
genannten Profil ergibt, Ihre Honorarvorstellung (Tagessatz) mit Angabe des maximal verfligbaren
jahrlichen Zeitbudgets fiir diese Beratungsauftrage mit dem ausschliefdlich per E-Mail an:

bewerbung.international@dgrv.de

Betreff Senior-Fachberater (m/w/d) genossenschaftlicher Finanzsektor

DGRYV - Deutscher Genossenschafts- und Raiffeisenverband e.V.
Abteilung Internationale Beziehungen

Adenauerallee 121, 53113 Bonn
www.dgrv.de/internationale-zusammenarbeit

www.dgrv.coop

Ansprechpartner fiir inhaltliche Fragen: Klaudia Marcus, Teamleitung Asien (marcus@dgrv.de, Tel.
0228-8861365)

Einsendeschluss: 05. April 2024

Uber unseren Umgang mit lhren personenbezogenen Daten und lhre Rechte gem. DSGVO informieren wir
Sie in unserer https://dgrv.de/pdf/dsh.pdf

Bitte beachten Sie, dass eine unverschlisselte E-Mailkommunikation tUber das 6ffentliche Datennetz stets
der Gefahr einer unbefugten Kenntnisnahme unterliegt und senden uns vertrauliche Inhalte stets nur ver-
schlusselt bzw. passwortgesichert.
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