DGRYV - Deutscher Genossenschafts- und Raiffeisenverband e. V.

Ausschreibung: Auslandsmitarbeitendenkonferenz 2026 — Beratung
in der Konzeptionierung und Moderation

Projekt: Auslandsmitarbeitendenkonferenz (AM-Konferenz)
Titel: Beratung in der Konzeption und Moderation der AM-Konferenz
Land: Global

Der DGRYV ist Spitzenverband im Sinn des Genossenschaftsgesetzes. Zweck des Verbands ist
die Entwicklung, Férderung und Vertretung der branchenilbergreifenden Interessen der Mitglie-
der und der diesen angeschlossenen genossenschaftlichen Einrichtungen sowie des Genossen-
schaftswesens einschlieldlich des genossenschaftlichen Prifungswesens.

Er setzt sich in Gesellschaft und Politik, gegentiber Gremien, Einrichtungen aus Gesetzgebung
und Regierung und gegenuber anderen Spitzeneinrichtungen aus Wirtschaft und Gesellschaft fir
genossenschaftsfreundliche Rahmenbedingungen ein: Von gemeinsamen genossenschafts-
rechtlichen Regelungen Uber Fragen der Griindung, Rechnungslegung und Prifung bis hin zu
steuerlichen, aufsichtsrechtlichen oder energiewirtschaftlichen Themen.

Der DGRV fordert weltweit die genossenschaftliche Idee und unterstutzt im Rahmen der deut-
schen Entwicklungszusammenarbeit den Aufbau genossenschaftlicher Strukturen.

1. Hintergrund und Anlass

In den Regionen Lateinamerika, Afrika und Asien flihrt der DGRV Uber seine Landerbiros Bera-
tungs- und Ausbildungsaktivitidten mit dem Ziel durch, einen Beitrag zum Aufbau und zur Star-
kung marktwirtschaftlich ausgerichteter Genossenschaftssysteme auf nationaler, regionaler und
lokaler Ebene zu leisten. Fir eine erfolgreiche Weiterfihrung der durch das Bundesministerium
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung geférderten Regionalvorhaben bedarf es ei-
ner kontinuierlichen/stetigen kritischen Hinterfragung der bisherigen Ansatze und Schwerpunkte
sowie einer Eruierung moglicher neuer Themenfelder.

Zu diesem Anlass soll vom 28. September bis 2. Oktober 2026 eine Fachkonferenz in Résrath-
Forsbach stattfinden. Teilnehmer:innen der Fachkonferenz sind ca. 20 Auslandsmitarbeitende
der verschiedenen Landerbiros sowie bis zu 20 Mitarbeitende der Abteilung Internationale Be-
ziehungen aus Bonn. Zur methodischen Unterstitzung der Vorbereitung sowie Begleitung dieser
Fachkonferenz suchen wir eine qualifizierte Beratung.

2. Zweck, Ziele und Nutzung

Ziel der alle zwei Jahre stattfindenden Fachkonferenzen ist es, den Auslandsmitarbeitenden ge-
meinsam mit den Projektmitarbeitenden der Zentrale, die Mdglichkeit zu geben, die entwicklungs-
politischen Ansatze und Schwerpunkte der Projektarbeit zu tberprifen und evtl. zu tberarbeiten,
aktuelle Themen der Entwicklungszusammenarbeit kennenzulernen, neue Ansatzmdéglichkeiten
der Projektarbeit zu diskutieren, sowie zusatzliche Synergieeffekte zu identifizieren.

3. Aufgaben
e Beratung hinsichtlich der Konzeptionierung und Ablaufplanung der Konferenz
e Moderation von bis zu maximal 5 Veranstaltungstagen in deutscher Sprache

4. Vorgehen
Die Fachkonferenz soll methodisch abwechslungsreich gestaltet werden. Verschiedene Metho-
den sollten zum Einsatz kommen, um einerseits die Diskussion anzuregen und andererseits die
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Aufmerksamkeit beim Inhalt zu halten und Ergbenisse zu erzielen. Auch Gruppenarbeiten sind
erwinscht. In der Vorbereitungsphase der Konferenz sollen die verschiedenen Methoden ge-
meinsam mit dem DGRV-Vorbereitungsteam erarbeitet werden.

5. Produkte / Leistung

e Gemeinsame Erstellung eines Programmentwurfs fir die methodische Gestaltung von 5 Kon-
ferenztagen mit dem DGRV-Vorbereitungsteam

e Durchflihrung der Moderation der Auslandsmitarbeitendenkonferenz in der Woche vom 28.
September bis 2. Oktober 2026

e Ergebnisbericht
Ein Bericht Uber die Veranstaltung ist bis zum 16.10.2026 in deutscher Sprache zu erstellen.

6. Anforderungsprofil fiir den Berater

e Solide Kenntnisse verschiedener Workshop- Methoden

e Weitreichende Erfahrung in der Workshop-Moderation mit partizipativem Ansatz
¢ Hohe Methoden-, Sozial- und Moderationskompetenz

7. Vorlaufiger Zeitplan
¢ Die Auslandsmitarbeitendentagung findet vom 28. September — 2. Oktober 2026 ca. von
9-18 Uhr (mit einer Mittagspause) statt. Anreise ist am Montagvormittag.

8. Management des Einsatzes
e Enge Absprache und Koordination mit dem DGRV- Vorbereitungsteam

9. Mengengeriist

e Mehrere Vorbereitungsgesprache zur Konzeption und Beratung hinsichtlich Methoden, Ab-
laufplanung und weiteren Abstimmungen

e Bis zu maximal 5 Moderationstage in deutscher Sprache

e Ein Nachbereitungsgesprach

Wir haben lhr Interesse geweckt?
Senden Sie bitte Ihr Angebot inklusive CV und Honorarvorstellungen ausschliel3lich per E-Mail
an: bewerbung.international@dgrv.de, Betreff: Auslandsmitarbeitendenkonferenz 2026

DGRYV - Deutscher Genossenschafts- und Raiffeisenverband e.V.
Abteilung Internationale Beziehungen

Adenauerallee 121

53113 Bonn

www.dgrv.de/internationale-zusammenarbeit, www.dgrv.coop

Ansprechpartnerin fiir inhaltliche Fragen: Klaudia Marcus, Teamleiterin Asien (marcus@dgrv.de,
Tel. 0228-8861-365)

Einsendeschluss: 12.10.2025

Uber unseren Umgang mit lhren personenbezogenen Daten und lhre Rechte gem. DSGVO informieren
wir Sie in unserer https://dgrv.de/pdf/dsh.pdf

Bitte beachten Sie, dass eine unverschlisselte E-Mailkommunikation Uber das 6ffentliche Datennetz stets
der Gefahr einer unbefugten Kenntnisnahme unterliegt und senden uns vertrauliche Inhalte stets nur ver-
schllsselt bzw. passwortgesichert.
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